
Skolebestyrelsesmøde
Tirsdag den 29. marts 2022
Kl. 16.30 - 19.00 (vi spiser sammen efter mødet)
Fraværende:

1 - Besøg af Børne-, Fritids- og Undervisningsudvalget 1

2 - Praktik og Karrierelæring - udsat til den 14. juni 2022 1

3 - Madordning, skolekøkken 2

4 - SFO. Mål og Indholdsplaner. 2

5 - Valg til skolebestyrelsen, august 2022 3

EVT./orienteringer: 3
Ledelsen: 3
Medarbejdere: 3
Forældrevalgte: 3
Erhvervsrepræsentant: 4

1 - Besøg af Børne-, Fritids- og
Undervisningsudvalget
Skolebestyrelsen på SkoleCenter Hirtshals har inviteret det politiske udvalg, for at få en
dialog om det aktuelle ressourceniveau på SkoleCenter Hirtshals.
Drøftelsen tager afsæt i dialogen med det tidligere udvalg.
Skoledistriktslederen og Skolebestyrelsesformanden holder et kort oplæg, som derefter
drøftes med udvalget.

Dialogmøde BFU - marts 2022

Kære BFU-udvalg

Mange tak for jeres deltagelse på dialogmødet med os i skolebestyrelsen på SkoleCenter
Hirtshals. Det er godt, at vi har samme interesse i at lave god folkeskole i SkoleCenter
Hirtshals, og selvfølgelig også i resten af kommunen. Derfor synes vi det er vigtigt, at vi
løbende er i tæt dialog om hvordan rammer for skolen, og praksis i skolen, har indflydelse på
hinanden.

Derfor vil vi gerne benytte lejligheden til, allerede nu, at invitere jer til et opfølgningsmøde i
foråret 2023. Vi har har ikke den præcise dato endnu, den kommer så snart vi har planlagt
den nye mødekalender.

https://docs.google.com/presentation/d/1uRAwvi_XJ4pYvL4J-YZUz5HyWQkEDajyuucinjZ3f9A/edit?usp=sharing


Med venlig hilsen
Skolebestyrelsen på SkoleCenter Hirtshals

2 - Praktik og Karrierelæring - udsat til den 14. juni 2022

Besøg fra KLV/PK Jørgen Jensen som giver et indblik og overblik på de mange forskellige
tiltag der understøtter karrierelæringen for børn i Skolecenter Hirtshals.

Indstilling:

Referat:

3 - Madordning, skolekøkken
Skolebestyrelsen følger op på budgetbeslutningen om, at arbejde videre med udbud af
madordningen.

Der skal på dette møde træffes beslutning om, om vi vil have en ekstern udbyder eller ej. Når
vi først er gået i gang med processen, så “fanger bordet”.

Udbudsmaterialet fremlægges og drøftes af bestyrelsen.
- Prioritering af hvilke udbydere der skal have tilbuddet om at deltage i udbuddet - vi

skal vælge 3-4 men der er godt at have et par stykker ekstra hvis nogen falder fra.

Madordning på SCH & Elevfravær

Indstilling:
Skolebestyrelsen drøfter rammen for udbud og kommer med input til den videre proces.

Referat:
Skolebestyrelsen beslutter at gå videre med udarbejdelsen af et konkret udbud på
madordning til alle børn i skolecentret. Der betyder at skolens ledelse, i samarbejde med
indkøbskontoret i Hjørring kommune, udarbejder udbudsmateriale og kontakter eventuelle
aktørere der kunne være interesseret. Skolebestyrelsen indstiller til at der indledende tages
kontakt til følgende aktørere:

- Martin Kok
- Marine Shaft
- Cafe Møller
- Spar v/Rene
- Rådhus-kantinen
- Højene bageren

https://docs.google.com/presentation/d/1xD-28t_39ZWuHAWftjonkrFlc8JBJaAOlvO5tDjrgvg/edit?usp=sharing


Der er enighed om, at den nuværende madordning fastholdes indtil den nye ordning med en
ekstern udbyder er i gang, og der er leveret mad første gang. Det betyder også, at der først
reduceres i områdets personale og indledes opsigelser på dette tidspunkt.

4 - SFO. Mål og Indholdsplaner.
Ved årsskiftet drøfter skolebestyrelsen rammerne for SFO-driften.

Mål og Indholdsbeskrivelser Udskydes til den 14. juni 2022
Vores Mål og Indholdsbeskrivelser trænger til en opdatering, så skolebestyrelsen drøfter
hvilke bærende værdier der skal skal være for vores SFOere. Herefter går fagpersonalet i
gang med at udarbejde et opdateret udgave som kommer til godkendelse i Skolebestyrelsen
inden den træder i kraft.
Den eksisterende “Mål og Indholdsbeskrivelse ser således ud - LINK

Skolebestyrelsen drøfter den grundlæggende retning for det pædagogiske arbejde i
SFO’erne og dermed grundlaget for Mål og Indholdsplanerne.
Drøftelserne medtages i udarbejdelsen af Mål og Indholdsplanerne.

Opfølgning på samdrift at de tre SFO-tilbud i ferierne.
- på baggrund af de tidligere drøftelser i skolebestyrelse, har vi undersøgt hvilke

intention der ligger bag ordlyden omkring “...der hvor barnet går i skole” i
Serviceinformationen for SFO. Der findes ingen formel definition på ordlyden i
serviceinformationen.

Indstilling:

Referat:
Skolebestyrelsen indstiller til at driften rammesættes efter den stringente forståelse af
begrebet “skole”, som i Hjørring kommune betyder at alle undervisningssteder i samme
skoledistrikt, er én og samme skole. Derfor fortsætter den nuværende SFO-drift.
Dog indstiller bestyrelsen til, at ledelsen finder gode løsninger for de familier der har et
pasningsbehov i de nævnte periode, så skolen så vidt muligt, imødekommer barnets behov
for kendte voksne.

5 - Valg til skolebestyrelsen, august 2022
Forældrerepræsentanterne i skolebestyrelsen er på valg i foråret 2022, med tiltrædelse af en
nyvalgt bestyrelse i august 2022.
I 2022 kan valget gennemføres digitalt.

https://drive.google.com/file/d/0B8V-v-d3ZZBcN244Qzg2LUR3aWs/view?usp=sharing&resourcekey=0-U2otZecF4FiNCm-Qkg93RQ


Skolebestyrelsen drøfter aktiviteter og kommunikation i forbindelse med valget, med
udgangspunkt i arbejdsspørgsmålene:

● Derfor skal forældre være med i skolen - også i bestyrelsesarbejdet
● Hvad er det skolebestyrelsen kan arbejde med?
● Hvilken indflydelse har skolebestyrelsen på skolen?
● Hvorfor skal jeg stille op til valget?

Kort sammenfatning af drøftelsen:
○ i en skolebestyrelse er der faktisk stor indflydelse på dine og andres børns

hverdag - vi beslutter meget andet en budget
○ det er vigtigt at skolen hænger sammen med lokalområdet - derfor er din

indflydelse på skolen vigtig
○ det er vigtigt med en bred repræsentation af forældre fra forskellige årgange,

byer, befolkningsgrupper
○ vi tager vigtige beslutninger - også tunge beslutninger der gør ondt
○ vi tager et bredt ansvar - også for de børn og familier der kan være udfordret.
○ vi har indflydelse på det kommunalpolitiske - som vi i øvrigt har et godt

samarbejde med.
○ vi er med til at ansætte skolens personale
○ vi sætter retning for skolens serviceniveau - altså hvordan vores ressourcer

prioriteres.
○ vi holder faktisk ikke 10 møder hvert år (lige nu) - men derimod ca 6

tema-møder.
○

- der kunne arbejdes med en slags koncert hvor der samtidigt er
oplysningsmøde/valgmøde

- møderne kunne afholdes lokalt
- Nordsøposten
- flyers til uddeling - med vigtige info om arbejdet og valg. - vi laver et udkast.
- Skaga FM - ang interviews om arbejdet i skolebestyrelsen
- børns definitioner af hvad en skolebestyrelse er…
- stofnet med logo…
- der afholdes forældrearrangementer forældrene samles til arrangementer

Ledelsen udarbejder herefter en procesplan med baggrund i den kommunale tidsplan for
skolebestyrelsesvalget.
Derudover skal der laves arrangementer for hver klasse/fase/matrikel hvor forældrene
samles så der kan være mulighed for at informere om skolebestyrelsesvalget.



Arrangementerne kan selvfølgelig også have andet indhold som feks fællesspisning,
koncerter osv.

________________________________

EVT./orienteringer:

Ledelsen:
- Ledelse på SCH i perioden frem til 1. august 2022
- Repræsentant fra skolebestyrelsen til ansættelsesudvalg pædagog og

pædagog-assistent. - Brian, Marie - skriv når planen er klar.

Medarbejdere:
-

Forældrevalgte:
- Der er spørgsmål til hvornår udmeldingen om klassedannelserne er klar - Det bliver

lige efter påske.

Erhvervsrepræsentant:
-

_________________________________________________________________
Kommende punkter:

Skolebestyrelsesmøder 2021/22 (kl. 16.00-19.00):
● 24. august 2021

○ Tema - Forældresamarbejdet, Fase 2 Hirtshals
○ SSP
○ Øget frihedsgrader i Folkeskolen

● 26. oktober 2021 - kl. 17.00 HORNE - aflyst pga. sygdom
○ Lejrskoleaktiviteter
○ Madordning på SCH
○ Økonomitema



○ Tema - Læring og Trivsel, Horne
● 09. november 2021 maks 2 timer

○ oplæg til budget 2022 - udsendelse af materiale - indstillinger fra
ledelsesteam og MED-udvalg - spørgeperiode frem mod næste møde

● 14. december 2021
○ Madordning
○ Budgetgodkendelse.

● 25. januar 2022
○ Tema - Fællesskab, Tornby
○ Madordning og kantinedrift
○ SFO, Mål & Indholdsplaner - herunder udvidet åbningstid.
○ Elevfravær - året der gik, statistik, orienteringsskrivelser og underretninger

● 29. marts 2022
○ Tema - Medborgerskab, Fase 1 Hirtshals
○ SFO, Mål & indholdsplaner
○ Valg til skolebestyrelsen - proces og initiativer
○ Proces om kantinedrift

● 14. juni 2022
○ Tema - Kost og Sundhedspolitik
○ Besøg af skolecentrets praktik- og karrierelæringsvejleder
○ SFO, Mål & indholdsplaner
○ Skolefravær… jf. ref. den 25. januar


